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Formation Lean Management White Belt : Introduction au Lean

Durée : 1 jours

Public :
Employés de tous niveaux sans expérience préalable en Lean Management -
Managers de premier niveau souhaitant initier des projets Lean dans leurs
équipes

Pré-requis : Notions en gestion d'équipe projet

Objectifs :

Comprendre les principes fondamentaux du Lean Management - Identifier
les opportunités d'amélioration dans les processus quotidiens- Participer
efficacement à des projets Lean sous la direction de Green Belts et Black
Belts

Sanction : Attestation de fin de stage mentionnant le résultat des acquis

Taux de retour à
l'emploi:

Aucune donnée disponible

Référence: GES102189-F

Note de
satisfaction des
participants:

Pas de données disponibles

Introduction au Lean Management

Historique et principes de base du Lean.
Comprendre la valeur et l'élimination des gaspillages.

Les 5 principes du Lean

Définir la valeur du point de vue du client
Cartographier le flux de valeur pour identifier les gaspillages
Créer un flux continu pour améliorer l'efficacité
Établir un système de production tirée par la demande
Perfectionner les processus à travers l'amélioration continue

Outils Lean de Base

Introduction aux outils comme le 5S, Kanban, et Kaizen
Études de cas illustrant l'utilisation de ces outils dans différents environnements

Rôle d'un White Belt dans les Projets Lean

Comment contribuer à des projets Lean
Travailler efficacement avec des Green Belts et Black Belts
Suivi des progrès et mesure des résultats.

Atelier : Simulation d'un Projet Lean
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