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Formation Responsabilité sociétale des entreprises (RSE) :
Fondamentaux

Durée : 2 jours

Public : Responsables du développement durable, Managers

Pré-requis : Aucun

Objectifs :
Comprendre la démarche RSE et développement durable - Apprendre la
norme ISO26000 - Savoir mettre en œuvre une démarche RSE

Sanction : Attestation de fin de stage mentionnant le résultat des acquis

Taux de retour à
l'emploi:

Aucune donnée disponible

Référence: GES101588-F

Note de satisfaction des
participants:

4,64 / 5

Comprendre les fondamentaux de la Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE)

Responsabilité Sociétale : définition, enjeux
Responsabilités de la RSE : économique, sociale et environnementale
Cadre légal et réglementaire (national, européen, international)
Démarche RSE dans le secteur du numérique (RSE et Green IT)
Bonnes pratiques et éco-gestes

Apprendre les concepts de la norme ISO 26000

Norme ISO 26000 : origine et objectifs
Les 7 questions centrales de la RSE selon la norme ISO 26000
Exigences générales (clauses de la norme)
Mise en œuvre du programme ISO 26000.
Contrôle de la responsabilité sociétale ISO 26000 : politique et bonnes pratiques

Construire une démarche RSE

Etablissement d'un diagnostic : parties prenantes, périmètre de resposabilité, enjeux
Formalisme d'un état des lieux par rapport aux questions centrales du RSE
Priorisation des attentes
Etablissement d'un plan d'actions
Démarche de déploiement de la politique RSE et pilotage
Construction d'un rapport RSE
Bilan carbone
Analyse de cycle de vie (ACV)
Amélioration continue
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